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VIESOSIOS ISTAIGOS ROKISKIO RAJONO LIGONINES
VIDAUS LIGU PROFILIO SKYRIAUS VYRESNIOJO SLAUGYTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vidaus ligy profilio skyriaus vyresnjji slaugytoja teisés akty nustatyta tvarka vieso
konkurso biidu priima jstaigos vadovas.

2. Vidaus ligy profilio skyriaus vyresnysis slaugytojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos
Respublikos sveikatos priezilirg reglamentuojanciais jstatymais, Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro jsakymais, galiojancia bendrosios praktikos slaugytojo medicinos norma, VsI
Rokiskio rajono ligonings jstatais, jstaigos vadovo jsakymais, jstaigos darbo tvarkos taisyklémis,
medicinos ir higienos normomis, kokybés vadybos sistemos dokumentais, darbuotojy saugos ir
sveikatos instrukcijomis, kitomis jstaigos vidaus tvarkomis, Siuo pareigybés apraSymu bei kitais
teisés aktais, reglamentuojanciais §ios pareigybés reikalavimy ir funkcijy vykdyma.

3. Vidaus ligy profilio skyriaus vyresnysis slaugytojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus
vedéjui, pavaldus jstaigos vadovui, vyriausiajam slaugos administratoriui.

4. Vidaus ligy profilio skyriaus vyresnysis slaugytojas uz padarytas klaidas, aplaiduma,
netinkamg jam priskirty funkcijy vykdymga ar bioetikos reikalavimy, asmens duomeny pazeidima,

taip pat uz pareigy virSijima atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
II. BENDRIEJI IR SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

5. Vidaus ligy profilio skyriaus (toliau - Skyrius) vyresnysis slaugytojas turi atitikti Siuos
bendruosius kvalifikacinius reikalavimus:

5.1. buti Lietuvos Respublikos pilie¢iu ar asmeniu, turin¢iu leidima gyventi Lietuvos
Respublikos teritorijoje teisés akty nustatyta tvarka;

5.2. moketi valstybing kalba pagal trecigja valstybinés kalbos mokeéjimo kategorija,
nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo™ (Zin., 2003, Nr. 123-5618);

5.3. biti jgijusiam ne zemesn] kaip aukStesnjjj slaugos iSsilavinimg, turéti bendrosios
praktikos slaugytojo profesine kvalifikacija;

5.4. turéti galiojancig bendrosios slaugos praktikos licencijg;

5.5. turéti spauda, kurio numeris suteikiamas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro nustatyta tvarka;

5.6. turéti ne maZesng kaip vieneriy mety darbo patirtj slaugos srityje.

6. Vidaus ligy profilio skyriaus vyresnysis slaugytojas turi atitikti Siuos specialiuosius
kvalifikacinius reikalavimus:

6.1. iSmanyti ir gebeti taikyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus, sveikatos apsaugos ministro jsakymus bei Kkitus teisés aktus,
reglamentuojancius asmens sveikatos priezitiros paslaugy teikima, sveikatinimo veiklos planavima,
organizavimg ir vykdyma, medicinos etikg ir deontologija;

6.2. iSmanyti slaugos politikg bei slaugos proceso vadyba, slaugos modelius, suprasti
slaugos kaip sveikatos priezitiros sistemos sudedamosios dalies svarba;

6.3. zinoti asmens duomeny apsaugos principus;

6.4. zinoti medicinos ir higienos normy, reglamentuojanc¢iy asmens sveikatos prieziiiros
veikla, reikalavimus;

6.5. zinoti vaistiniy preparaty farmakokinetikos ir farmakodinamikos pagrindus, vaistiniy



preparaty laikymo taisykles ir vartojimo biidus;

6.6. zinoti medicinos priemoniy (prietaisy), reikalingy asmens sveikatos prieziiiros
paslaugoms pagal Lietuvos medicinos normoje nustatyta bendrosios praktikos slaugytojo
kompetencijg teikti, veikimo ir valdymo principus;

6.7. Zinoti Zzmogaus organizmo sandarg, organy ir organy sistemy funkcijas, jvairaus
amziaus pacienty fizinés ir psichikos raidos etapus ir jy ypatumus;

6.8. Zinoti visy amziaus grupiy pacienty slaugos ypatybes, Skyriuje atlickamas slaugos ir
gydymo procediiras, specializuotos slaugos principus;

6.9. zinoti pagrindinius medicininés reabilitacijos principus, metodus ir priemones,
biomedicininiy tyrimy atlikimo principus;

6.10. zinoti mitybos bei dietetikos mokslo pagrindus;

6.11. zinoti medicininiy dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos reikalavimus,
medicinos statistikos pagrindus;

6.12. zinoti darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos bei civilinés saugos
reikalavimus;

6.13. gebéti numatyti ir nurodyti, kaip spresti svarbiausius uzdavinius, gebéti koordinuoti
visg slaugos procesa Skyriuje;

6.14. zinoti ir mokéti planuoti, taikyti ir vertinti slaugos priemones (rinkti, kaupti ir tvarkyti
duomentis, atlikti apraSomaja analize, vertinti slaugos kokybe istaigoje, pateikti i§vadas), mokeéti
pagristi jy poreikj;

6.15. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti, kritiSkai vertinti duomenis ir rengti iSvadas,
sklandziai reiksti mintis rastu ir zodziu;

6.16. gebéti priimti sprendimus, bendrauti, bendradarbiauti ir dirbti komandoje, spresti
konfliktus, deleguoti atsakomybe, gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla;

6.17. moketi naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rySio priemonémis (dokumenty
rengimo ir apdorojimo programomis, interneto narSykle, elektroninio pasto programa);

6.18. Zinoti bei gebéti taikyti dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos reikalavimus,
turéti rastvedybos jgudziy;

6.19. buti nepriekaiStingos reputacijos (elgesys ar veikla nepaZeidZiant profesinés etikos ir
deontologijos normy).

III.  VIDAUS LIGU PROFILIO SKYRIAUS VYRESNIOJO SLAUGYTOJO
FUNKCIJOS

7. Vidaus ligy profilio skyriaus vyresniojo slaugytojo funkcijos:

7.1. Skyriuje tinkamai organizuoja, uZztikrina ir kontroliuoja pavaldziy darbuotojy
(bendrosios praktikos slaugytojy, slaugytojy padéjejy, tkio reikaly tvarkytojy, valytojy) darba,
uztikrina savo ir pavaldaus personalo teikiamy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy kokybe;

7.2. koordinuoja slaugos procesg Skyriuje, atsako uz tinkamg medicinos ir higienos normy
reikalavimy vykdyma, pacienty slaugg ir asmens higiena;

7.3. uztikrina racionaly ir taupy slaugos Zmogiskyjy ir materialiyjy iStekliy panaudojima
ir kontrole siekiant uZztikrinti kokybiSka ir efektyvig sveikatos priezilira, orientuota i paciento
poreikius;

7.4. kontroliuoja Skyriuje naudojamy vaistiniy preparaty galiojimo datas, paskirstyma,
tinkamg laikymg ir naudojima, vykdo vaisty, medicininiy ir slaugos priemoniy apskaita;

7.5. istaigoje nustatytais terminais ir tvarka kas ménesj teikia ataskaitas buhalterijai apie
sunaudotus medikamentus ir medicinos priemones, medziagas;

7.6. yra materialiai atsakingas uz vaisty, medicininiy ir slaugos priemoniy, kito jam
perduoto turto naudojima ir saugojimg jstaigoje nustatyta tvarka;

7.7. uztikrina medicininiy atlieky tvarkyma Skyriuje bei jy apskaitg teisés akty nustatyta
tvarka;

7.8. esant gamybiniam biitinumui vykdo bendrosios praktikos slaugytojo funkcijas;

7.9. pagal kompetencija teikia biitingja medicinos pagalbg teisés akty nustatyta tvarka;
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7.10. vykdo privalomagsias sveikatos programas, taiko Lietuvos Respublikoje tik sveikatos
mokslo ir praktikos jrodymais pagristus saugius tyrimo, diagnostikos ir slaugos metodus;

7.11. naudoja tik teisés akty, reguliuojanciy medicinos priemoniy (prietaisy) naudojima,
reikalavimus atitinkan¢ias medicinos priemones (prietaisus), iSskyrus kituose teisés aktuose
nustatytas iSimtis; uztikrina, kad medicinos priemonés (prietaisai) biity naudojamos Siame
papunktyje nurodyty teisés akty nustatyta tvarka ir vadovaujantis gamintojy su medicinos priemone
(prietaisu) pateikiama informacija;

7.12. laiku ir teisingai pagal kompetencija tvarko medicininius ir slaugos dokumentus bei
teikia statistikos ir kitus privalomosios atskaitomybés duomenis teisés akty nustatyta tvarka;
kontroliuoja pavaldziy darbuotojy iraSy apie pacienty slaugg ir prieziiirg savalaikiskuma, teisinguma,
tvarkinguma ir iSsamumg; kontroliuoja, kad Skyriaus veikloje buty naudojamos tik teisés aktais ar
istaigos vadovo jsakymais patvirtintos medicininiy dokumenty formos ir registrai;

7.13. dirba jstaigoje naudojamomis informacinémis sistemomis jstaigos vidaus dokumenty
ar kity teisés akty nustatyta tvarka;

7.14. igyvendina Skyriaus pacienty slaugos plana; pagal teises akty reikalavimus vykdo ir
kontroliuoja, kad pavaldus slaugos personalas tiksliai ir metodiskai vykdyty gydytojy pacientui
paskirtas gydomasias ir diagnostikos procediiras;

7.15. nedelsiant informuoja gydytoja apie paciento sveikatos buklés pokycius,
komplikacijas, vartojamy vaisty nepageidaujama poveiki ar kitaip pablogéjusia sveikata;

7.16. kontroliuoja sanitarinio, higieninio rezimo laikymasi Skyriuje, uztikrina higienos
normy tinkamg jgyvendinima, kontroliuoja ir yra atsakingas uz pacienty asmens higieng, sanitaring
tvarkg ir Svarg palatose, spintelése, sanitariniuose mazguose, balkonuose ir pan.;

7.17. pagal kompetencija uztikrina Skyriaus hospitaliniy infekeijy profilaktika;

7.18. organizuoja Skyriaus apripinimg asmens apsaugos ir medicinos priemonémis,
kontroliuoja Skyriuje esan¢iy medicinos priemoniy tinkama, tikslingg ir saugy panaudojima;

7.19. dalyvauja pacientams dalinant maistg Skyriuje ir kontroliuoja, kad pacientams nebiity
pateikiamas nekokybiSkas maistas, kad maisto porcijos atitikty pagal valgiarast], kasdien
kontroliuoja bendrosios praktikos slaugytojy perduodamg informacija dél pacienty maitinimo
pazymint pacienty skai¢iy maitinimo Zurnale jstaigoje nustatyta tvarka;

7.20. pagal kompetencija teikia pasiilymus Skyriaus vedéjui, vyriausiajam slaugos
administratoriui, vieSyjy pirkimy komisijai dél medicinos priemoniy jsigijimo, kity darbo priemoniy
poreikio; nedelsiant informuoja Skyriaus vedéja apie medicinos prietaisy gedimus, papildomy
prietaiso naudojimui reikalingy (atsiZvelgiant } gaminto rekomendacijas) priemoniy poreiki;

7.21. jstaigoje nustatyta tvarka registruoja ir analizuoja Skyriaus veiklos (darbo)
kiekybinius ir kokybinius rodiklius, teikia ataskaitas Skyriaus vedéjui, administracijai;

7.22. planuoja pavaldziy darbuotojy poreikj, jy darbo kriivj, teikia siilymus Skyriaus
vedéjui del pavaldaus personalo darbo kriiviy paskirstymo;

7.23. rengia pavaldziy darbuotojy darbo grafikus, derina darbo grafiky pakeitimus, skelbia
juos istaigoje nustatyta tvarka, kontroliuoja, kad pavaldus personalas dirbty tik darbo grafike
numatytu laiku;

7.24. tinkamai ir laiku pildo pavaldziy darbuotojy darbo laiko apskaitos Ziniara$cius,
Jstaigoje nustatyta tvarka teikia juos derinimui ir tvirtinimui;

7.25. planuoja pavaldziy darbuotojy kasmetines atostogas, rengia jy kasmetiniy atostogy
grafikus;

7.26. laikosi pats ir kontroliuoja, kaip pavaldus slaugos personalas laikosi licencijuojamos
veiklos - slaugos praktikos-salygy;

7.27. tobulina savo profesine kvalifikacija teisé€s akty ir/ar jstaigos vadovo nustatyta tvarka;

7.28. planuoja pavaldziy darbuotojy kvalifikacijos kélima, suteikiant galimybe laikytis
licencijuojamos veiklos reikalavimy ir sglygy; rengia bei teikia Skyriaus vedéjui, administracijai
pasiilymus dél darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo;

7.29. rengia pavaldziy darbuotojy pareigybés aprasymus;

7.30. pagal kompetencijg dalyvauja kuriant ir diegiant kokybés sistemg Skyriuje, uztikrina
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bei kontroliuoja jos jgyvendinima, tinkamg vidaus kokybés sistemos dokumenty pildyma;

7.31. laikosi darbo drausmés, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos
instrukcijy reikalavimy, kontroliuoja bei uztikrina pavaldaus personalo vidaus tvarkos taisykliy,
darby saugos, sveikatos ir darbo drausmés reikalavimy laikymasi, tinkamg vykdyma, supazindina
pavaldzius darbuotojus su saugos ir sveikatos instrukcijy reikalavimais;

7.32. teisés akty nustatyta tvarka ir terminais tikrinasi sveikatg ir kontroliuoja pavaldziy
darbuotojy profilaktiniy sveikatos pasitikrinimy laikotarpius, Skyriuje saugo darbuotojy asmens
medicinines knygeles (sveikatos pasus);

7.33. teikia siilymus administracijai dél darbuotojy adaptacijos, skatinimo ar nuobaudy
skyrimo; pastebéjes klaidg ar darbo trukuma, nedelsiant informuoja tg klaida/trikumg padariusj
darbuotojg ir Skyriaus vedéja.

7.34. istaigos vadovo, Skyriaus vedéjo pavedimu dalyvauja darbo grupiy, komisijy ir pan.
veikloje;

7.35. jstaigos vadovo jsakymu dalyvauja slaugos studenty praktinio mokymo procese;

7.36. organizuoja Skyriaus pavaldziy darbuotojy gamybinius ir profesinio mokymo
susirinkimus, perduoda darbuotojams aktualig informacija, siekiant pagerinti teikiamy paslaugy
kokybe analizuoja darbuotojy darbo triikumus, kitas problemas; pagal savo kompetencija teikia
konsultacijas Skyriaus darbuotojams Skyriaus veiklos klausimais; supazindina Skyriaus darbuotojus
su jstaigos vadovo jsakymais veiklos klausimais, Skyriaus vedéjo ar vyriausiojo slaugos
administratoriaus nurodymais;

7.37. pagal kompetencija imasi atitinkamy veiksmy, uZztikrinant ekstremaliy situacijy
valdyma;

7.38. pagal kompetencijg kaupia ir sistemina norming bei metoding medziaga, reikalinga
Skyriaus funkcijoms atlikti ir uzdaviniams jgyvendinti,

7.39. uztikrina, kad Skyriaus stenduose pacientams biity skelbiama tiksli ir aktuali
informacija;

7.40. nuolat seka informacija, skelbiamg jstaigos internetiniame puslapyje;

7.41. pagal kompetencija teikia siilymus Skyriaus vedéjui, administracijai d¢l darbo
organizavimo, slaugos paslaugy kokybés gerinimo;

7.42. dalyvauja jstaigos darbuotojy, vyresniyjy slaugytojy, slaugos tarybos susirinkimuose,

pasitarimuose slaugos klausimais;

7.43. Skyriaus vedéjo, vyriausiojo slaugos administratoriaus, jstaigos vadovo pavedimu
pagal kompetencija renka papildomus duomenis, rengia ataskaitas;

7.44. bendradarbiauja su kitais asmens, visuomenés sveikatos prieZidiros ir Kkitais
specialistais;

7.45. laikosi slaugytojo profesinés etikos principy, gerbia pacienty teises, jy nepazeidzia,
saugo profesing paslaptj, visg informacijg apie pacientg laiko konfidencialia; kitiems asmenims $ig
informacija gali atskleisti tik Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytais
pagrindais ir tvarka; teikia informacija apie paciento sveikata Lietuvos Respublikos pacienty teisiy
ir Zalos sveikatai atlyginimo jstatymo nustatyta tvarka;

7.46. nepriima dovany, paslaugy ir elgiasi taip, kad savo veiksmais neprovokuoty paciento,
jo artimyjy, giminai¢iy ar kity paciento atstovy;

7.47. kaupia, sistemina ir tvarko dokumentus, susijusius su Sios pareigybés funkcijy
vykdymu, ruoSia juos archyviniam saugojimui ir teisés akty nustatyta tvarka ir terminais perduoda
] istaigos archyva;

7.48. istaigos vadovo, vyriausiojo slaugos administratoriaus ar Skyriaus vedé¢jo pavedimu
vykdo ir kitas Siame pareigybés apraSyme nenurodytas funkcijas, jeigu tai biitina siekiant uztikrinti
kokybiska jstaigos ir/ar skyriaus darbg ir/ar pasiekti jstaigos strateginius tikslus.

Susipazinau ir jsipareigoju vykdyti:

(darbuotojo vardas ir pavardé, parasas, data)
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