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VIESOSIOS ISTAIGOS ROKISKIO RAJONO LIGONINES
ASMENS DUOMENU APSAUGOS POLITIKA

I. POLITIKOJE IR JOS PRIEDUOSE NAUDOJAMI TERMINAI

Pateikiamas terminas
arba sutrumpinimas

Pateikiamas termino arba sutrumpinimo paaiskinimas

Politika

VieSosios jstaigos Rokiskio rajono ligoninés asmens duomeny
apsaugos politika

Istaiga

VieSoji jstaiga RokiSkio rajono ligoniné, juridinio asmens kodas
173224274, adresas V. Laso g. 3, Rokiskis, Lietuva

Asmens duomenys

Bet kokia informacija apie fizinj asmenj, pavyzdziui, darbuotojo,
paciento vardas, pavardé, asmens kodas, sistemoje suteiktas kodas,
atvaizdas, kuris leisty tiesiogiai arba netiesiogiai nustatyti fizinio
asmens tapatybe

Specialiy kategorijy
asmens duomenys

Asmens duomenys, atskleidziantys fizinio asmens rasing ar etning
kilme, politines pazitras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar
naryste profesinéje sgjungoje. Specialiy kategorijy asmens duomenys
taip pat yra genetiniai, biometriniai, sveikatos duomenys, duomenys
apie fizinio asmens lytinj gyvenima ir lyting orientacija

Asmens duomeny
tvarkymas

Bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis
su Asmens duomenimis ar Asmens duomeny rinkiniais atlickama
operacija ar operacijy seka, pavyzdziui, rinkimas, jraSymas,
riSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas,
susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar
kitu bidu sudarant galimybe jais naudotis, taip pat sujungimas su
kitais duomenimis, apribojimas arba sunaikinimas.

Duomeny subjektas

Fizinis asmuo, kurio tapatybé nustatyta arba kurio tapatybg galima
nustatyti tiesiogiai arba netiesiogiai pagal identifikacinius duomenis,
tokius kaip vardas, pavarde, asmens identifikavimo numeris arba
fizinio asmens tapatybe galima nustatyti pagal vieng ar kelis jo
fizings, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés, kultiirinés ar
socialinés tapatybés pozymius




Duomenuy valdytojas

Fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentura ar kita
jstaiga, kuris vienas ar drauge su kitais nustato Asmens duomeny
tvarkymo tikslus ir priemones

Duomenuy tvarkytojas

Fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita
istaiga, kuri Duomeny valdytojo vardu tvarko Asmens duomenis

Duomeny gavéjas

Fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentura ar kita
jstaiga, kuriai atskleidziami Asmens duomenys, neatsizvelgiant j tai,
ar tai Trecioji Salis, ar ne

Trecioji Salis

Fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita
istaiga, kuri néra Duomeny subjektas, Duomeny valdytojas,
Duomeny tvarkytojas arba asmuo, kuriam Duomeny valdytojo ar

Duomeny tvarkytojo jgaliojimu leidziama tvarkyti Asmens duomenis

Informacijos
saugumo incidentas

Nepageidaujamas ir netikétas informacijos saugumo jvykis, turintis
didele tikimybe pakenkti [staigos veiklai ir keliantis grésme
informacijos saugumui

Asmens duomeny
saugumo paZeidimas

Ivykis, kuris sukelia arba gali sukelti Asmens duomeny paviesinima,
nutekéjima, jrangos, kuri naudojama tvarkyti Asmens duomenis,
gedimus, galin¢ius nulemti Asmens duomeny sunaikinimg, Asmens
duomeny klaidas

Veiklos jrasas

Asmens duomeny tvarkymo operacijos apraSas

PDAV

Poveikio duomeny apsaugai vertinimas

Proceso Seimininkas

Darbuotojas, atsakingas uz Asmens duomeny tvarkymo veikla
konkre¢iame  [staigos  procese tokiame, kaip  personalo
administravimo, pacienty aptarnavimo ar kitame Jstaigos procese

DAP

Istaigos paskirtas duomeny apsaugos pareigiinas

PriezZiiiros institucija

Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija (VDAI), adresas: L.
Sapiegos g. 17, Vilnius, Lietuva, elektroninio pasto adresas:
ada@ada.lt, internetinés svetainés adresas: www.vdai.lrv.It

BDAR

Europos Parlamento ir Tarybos 2016 m. balandZio 27 d. reglamentas
(ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomentis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB

ADTA]

2018 m. birzelio 30 d. Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymas Nr. XIII-1426

VDALI gairés

Valstybinés asmens duomeny inspekcijos taisyklés, rekomendacijos,
1SaiSkinimai bei praktika

ENISA gairés

Europos Sgjungos kibernetinio saugumo agentiiros (ENISA) gairés



mailto:ada@ada.lt
http://www.vdai.lrv.lt/
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=CELEX%3A32016R0679

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Politika nustato vidaus reikalavimus Asmens duomeny tvarkymui [staigoje, Kurie
uztikrinty, kad Jstaigos veikloje tvarkant Asmeny duomenis biity gerbiama ir uztikrinama
pagrindiné teisé€ 1 jy Asmens duomeny apsaugg ir biity uztikrinama atitiktis taikomiems
teisiniams reikalavimams.
2. Politika parengta remiantis Siais teises aktais:

2.1. BDAR,;

2.2. ADTAI,

2.3. 2004 m. balandzio 15 d. Lietuvos Respublikos elektroniniy rysiy jstatymu Nr. IX-

2135;

2.4. Europos duomeny apsaugos valdybos gairémis ir iSaiSkinimais;

2.5. VDALI gairémis;

2.6. ENISA gairémis.
3. Politikoje jtvirtintos nuostatos yra papildomos ar iSsamiau jtvirtinamos Politikos prieduose.
4. Sios Politikos nuostatos yra tiesiogiai taikomos visiems Jstaigos darbuotojams, jskaitant
laikinus darbuotojus.
5. Jstaigos sutartiniuose santykiuose su treCiaisiais asmenimis BDAR ir Sios Politikos
nuostatos turi buti jgyvendintos su jais pasiraSomose sutartyse.

III. ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

6. Istaiga savo veikloje tvarkydama Asmens duomenis laikosi BDAR jteisinty duomeny

tvarkymo principy:
6.1. Teisétumo, sqziningumo ir skaidrumo principas — Asmens duomenys Duomeny
subjekto atzvilgiu tvarkomi teisétu, sgZiningu ir skaidriu bidu;
6.2. Tikslo apribojimo principas — Asmens duomenys renkami nustatytais, aiskiai
apibréztais bei teisétais tikslais ir toliau netvarkomi su $iais tikslais nesuderinamu
budu;
6.3. Duomeny kiekio mazinimo principas — Asmens duomenys adekvatis, tinkami ir
tik tokie, kuriy reikia siekiant tiksly, dél kuriy jie tvarkomi;
6.4. Tikslumo principas — Asmens duomenys tikslis ir pagal poreikj atnaujinami;
6.5. Saugojimo trukmés apribojimo principas — Asmens duomenys laikomi tokia
forma, kad Duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau, nei tai yra
butina tikslais, kuriais Asmens duomenys yra tvarkomi;
6.6. Vientisumo ir konfidencialumo principas — Asmens duomenys tvarkomi tokiu
budu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines priemones biity uztikrintas
tinkamas Asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga nuo Asmens duomeny
tvarkymo be leidimo arba neteiséto Asmens duomeny tvarkymo ir nuo netycinio
praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo;
6.7. Atskaitomybés principas — Istaiga pagal poreikj pateikia visus jrodymus dél
BDAR jteisinty principy laikymosi.



IV. ASMENS DUOMENU TVARKYMO TEISINIAI PAGRINDAI

7. Istaiga Asmens duomenis tvarko esant Siems pagrindams:
7.1. Duomeny subjektas duoda sutikima dél jo Asmens duomeny tvarkymo;
7.2. Asmens duomeny tvarkymas yra bitinas jvykdyti veiksmams, susijusiems su
sutartimi, kurios $alis yra Duomeny subjektas;
7.3. Asmens duomeny tvarkymas yra biitinas jvykdyti teising prievolg;
7.4. Asmens duomeny tvarkymas yra biitinas siekiant apsaugoti Duomeny subjekto ar
kito asmens gyvybinius interesus;
7.5. Asmens duomeny tvarkymas yra bitinas siekiant teiséty [staigos ar Treciosios
Salies interesy, iSskyrus atvejus, kai Duomeny subjekto interesai arba pagrindinés
teisés ir laisves, dél kuriy biitina uztikrinti Asmens duomeny apsaugg, yra uz $iuos
teisétus interesus virSesni, ypa¢ kai Duomeny subjektas yra nepilnametis asmuo. Kai
planuojama Asmens duomenis tvarkyti remiantis $iuo teisiniu pagrindu, Istaiga prie$
tai atliecka teiséty interesy vertinimg (balanso testa) pagal DAP pateikta
rekomenduojamg forma. Uz teiséty interesy vertinimo (balanso testo) atlikima
Istaigoje yra atsakingas Proceso Seimininkas, kuris uzpildo DAP rekomenduojama
teiséty interesy vertinimo (balanso testo) forma bei ja pateikia DAP perzitrai,
patvirtinimui bei i§vady, rekomendacijy teikimui.

8. Istaigoje tvarkant Specialiy kategorijy asmens duomenis yra taikoma viena i§ BDAR 9

straipsnio 2 dalyje nurodyty salygy:
8.1. Duomeny subjektas aiskiai sutiko, kad Specialiy kategorijy asmens duomenys
bty tvarkomi vienu ar keliais nurodytas tikslais;
8.2. tvarkyti Specialiy kategorijy asmens duomenis biitina, kad Duomeny valdytojas
arba Duomeny subjektas galéty jvykdyti prievoles ir naudotis specialiomis teisémis
darbo ir socialinés apsaugos teisé€s srityje;
8.3. tvarkyti Specialiy kategorijy asmens duomenis bitina, kad biity apsaugoti
gyvybiniai Duomeny subjekto arba kito fizinio asmens interesai, kai Duomeny
subjektas dél fiziniy ar teisiniy priezas¢iy negali duoti sutikimo;
8.4. tvarkomi Specialiy kategorijy asmens duomenys, kuriuos Duomeny subjektas yra
akivaizdZiai paskelbes vieSai;
8.5. tvarkyti Specialiy kategorijy asmens duomenis biitina siekiant pareiksti, vykdyti
arba apginti teisinius reikalavimus arba tuo atveju, kai teismai vykdo savo teisminius
1galiojimus;
8.6. tvarkyti Siuos duomenis biitina dél svarbaus viesojo intereso priezasCiy, remiantis
Europos Sajungos arba valstybés narés teise, kurie turi biiti proporcingi tikslui, kurio
siekiama, nepazeisti esminiy teisés ] duomeny apsaugg nuostaty ir kuriuose turi biiti
numatytos tinkamos ir konkrecios Duomeny subjekto pagrindiniy teisiy ir interesy
apsaugos priemonés;
8.7. tvarkyti Specialiy kategorijy asmens duomenis biitina profilaktinés arba darbo
medicinos tikslais, siekiant jvertinti darbuotojo darbinguma, nustatyti medicining



diagnoze, teikti sveikatos prieziiiros arba socialinés riipybos paslaugas ar gydyma arba
valdyti sveikatos prieziiiros ar socialinés riipybos sistemas ir paslaugas remiantis
Europos Sagjungos arba valstybés narés teise arba pagal sutart] su sveikatos priezitiros
specialistu;
8.8. tvarkyti Siuos duomenis bitina dél vieSojo intereso priezasCiy visuomenés
sveikatos srityje, pavyzdziui, siekiant apsisaugoti nuo rimty tarpvalstybinio pobiidzio
grésmiy sveikatai arba uZztikrinti aukStus sveikatos prieziiiros ir vaisty arba medicinos
priemoniy kokybés ir saugos standartus, remiantis Europos Sagjungos arba valstybés
narés teise, kurioje numatomos tinkamos ir konkrec¢ios priemonés Duomeny subjekto
teiséms ir laisvéms apsaugoti;
8.9. tvarkyti Specialiy kategorijy asmens duomenis bitina archyvavimo tikslais
viesojo intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais tikslais,
remiantis Europos Sajungos arba valstybés narés teise, kurie turi biti proporcingi
tikslui, kurio siekiama, nepaZzeisti esminiy teisés | duomeny apsauga nuostaty ir
kuriuose turi biiti numatytos tinkamos ir konkre¢ios Duomeny subjekto pagrindiniy
teisiy ir interesy apsaugos priemongés.

9. Visy Istaigos Asmens duomeny tvarkymo operacijy teisiniai pagrindai yra nurodyti Istaigos

tvarkomuose Veiklos jrasuose.

V. DAP PASKYRIMAS IR PAREIGOS

10. Uz Politikos jgyvendinima Istaigoje yra atsakingas DAP. DAP gali biti paskiriamas
Istaigos darbuotojas Jstaigos vadovo jsakymu arba asmuo dirbantis pagal paslaugy teikimo
sutartj.
11. Paskyrus naujg DAP arba pasikeitus jo funkcijas vykdan¢iam asmeniui, apie tai privalo
biti informuoti visi [staigos darbuotojai.
12. Su paskirtu Istaigos DAP darbuotojai gali susisiekti elektroniniu pastu:
duomenuapsauga@rokiskioligonine.|t.
13. Pagrindinés DAP funkcijos yra $ios:
13.1. informuoja Istaigos vadovybg ir Asmens duomenis tvarkancius darbuotojus apie
ju prievoles pagal BDAR ir kitus Europos Sajungos arba valstybés narés Asmens
duomeny apsaugos nuostatas ir konsultuoja juos $iais klausimais;
13.2. stebi, kaip laikomasi BDAR, kity Europos Sgjungos arba nacionaliniy Asmens
duomeny apsaugos nuostaty ir Jstaigos vykdomos politikos Asmens duomeny
apsaugos srityje, taip pat didina Asmens duomeny tvarkymo operacijose
dalyvaujanc¢iy darbuotojy informuotuma, vykdo mokymus bei atlieka auditus;
13.3. konsultuoja dél PDAV atlikimo bei stebi §j procesa;
13.4. bendradarbiauja su Priezitiros institucija;
13.5. teikia i$sankstines konsultacijas Asmens duomeny apsaugos klausimais;
13.6. atlieka kontaktinio asmens funkcijas Duomeny subjektams kreipiantis dél jy
teisiy jgyvendinimo.
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14. Jstaiga uztikrina, kad DAP biity tinkamai ir laiku jtraukiamas j visy su Asmens duomeny
apsauga susijusiy klausimy nagrinéjimg, taip pat DAP suteikia reikalingus iSteklius bei
priemones, pavyzdziui, galimybe susipazinti su Asmens duomenimis, dalyvauti Asmens
duomeny tvarkymo operacijose ir Kita.

VI. VEIKLOS JRASU TVARKYMAS

15. Istaiga sudaro ir tvarko Veiklos jrasus, kurie bitini tam, kad Istaiga turéty nuolating ir
aktualig informacija apie vykdomo Asmens duomeny tvarkymo apimtj, jame dalyvaujancius
asmenis, naudojamas Asmens duomeny tvarkymo priemones.

16. Uz visy Veiklos jrasy sudarymo, keitimo ir atnaujinimo organizavimg ir centralizuotg jy
tvarkymg yra atsakingas DAP. Procesy Seimininkai yra tiesiogiai atsakingi uz savalaikj
informacijos, reikalingos Veiklos jrasams sudaryti, pakeisti ar atnaujinti, surinkimg, jy
projekty paruo§ima bei pateikima.

17. Jeigu Asmens duomenys yra tvarkomi keliais tikslais ir Asmens duomeny tvarkymas $iais
tikslais yra skirtingas (pavyzdziui, tvarkomi skirtingy Duomeny subjekty grupiy Asmens
duomenys, skiriasi Asmens duomeny saugojimo terminai, Asmens duomeny tvarkymo biidas,
naudojamos skirtingos informacingés sistemos, Asmens duomeny gavéjy kategorijos ar skiriasi
saugojimo terminas), kiekvienam Asmens duomeny tvarkymo tikslui turi bati tvarkomas
atskiras Veiklos jrasas.

18. Istaigai vykdant Asmens duomeny tvarkyma, Veiklos jraSuose pateikiama §i informacija:

18.1. Jstaigos pavadinimas, DAP kontaktiniai duomenys;

18.2. Jstaigos vaidmuo konkre¢iu Asmens duomeny tvarkymo tikslo atzvilgiu;

18.3. Asmens duomeny tvarkymo tikslai;

18.4. teisinis Asmens duomeny rinkimo pagrindas;

18.5. Duomeny subjekty kategorijy ir Asmens duomeny kategorijy apraSymas;

18.6. saugomy Asmens duomeny formatas;

18.7. Asmens duomeny saugojimo vietos;

18.8. Asmens duomeny saugojimo terminai;

18.9. Duomeny gavejy, kuriems buvo arba bus atskleisti Asmens duomenys, jskaitant

Duomeny gavéjus trediosiose valstybése (ne Europos Sajungos ar Europos

ekonominés erdvés valstybése) ar tarptautines organizacijas, kategorijos;

18.10. Asmens duomeny perdavimai j tre¢igja valstybe arba tarptautinei organizacijai,

jskaitant treciosios valstybés arba tarptautinés organizacijos pavadinimg ir, Kai

perdavimas negali biti grindziamas Europos Komisijos sprendimu dél tinkamumo
arba kity tinkamy apsaugos priemoniy taikymu, tinkamy apsaugos priemoniy
dokumentai;

18.11. kai jmanoma, bendras techniniy ir organizaciniy priemoniy aprasymas.
19.Tvarkant Veiklos jrasus turi buti uztikrinamas jy pakeitimy atsekamumas, tam kad biity
galima nustatyti, kokie pakeitimai buvo daromi Veiklos jraSuose, kada jie buvo atlikti ir del
kokiy priezasciy.



20. Veiklos jrasai yra Jstaigos vidaus dokumentas, kuriame gali biiti konfidencialios
informacijos, todél Veiklos jrasai negali buti vieSinami ir turi biiti saugomi kaip ir kita [staigos
konfidenciali informacija, i$skyrus atvejus, kai Veiklos jrasai turi bati pateikiami Priezitiros
institucijai gavus jos prasyma. Uz Veiklos jrasy pateikimg yra atsakingas DAP.

21. Procesy Seimininkai yra atsakingi uz tai, kad pradedant, keiCiant ar nutraukiant bet kokij
nauja Proceso Seimininko ketinamg atlikti verslo procesa ar funkcijg biity jvertinama, ar jis
bus susijes su Asmens duomeny tvarkymu.

22. Kai Proceso Seimininko pradedamas ar kei¢iamas verslo procesas ar funkcija yra susije su
Asmens duomeny tvarkymu, Proceso Seimininkas turi uztikrinti, kad apie tokj procesa ar jy
pokycCius buty surinkta visa informacija, reikalinga Veiklos jrasui parengti ar pakeisti.
Informacija apie pradedamg ar kei¢iamg Asmens duomeny tvarkymo veikla, kuri turi biti
surenkama ir pateikiama DAP, yra pateikta Politikos 18 straipsnyje.

VII. DUOMENU SUBJEKTU TEISIU IGYVENDINIMAS

23. Istaiga jgyvendina reikalingas priemones tam, kad Duomeny subjektai, kuriy Asmens
duomenis [staiga tvarko, galéty pasinaudoti savo teisémis:

23.1. susipazinti su Asmens duomenimis;

23.2. reikalauti iStaisyti netikslius Asmens duomenis ar papildyti nei§samius Asmens

duomenis;

23.3. reikalauti iStrinti Asmens duomenis;

23.4. apriboti Asmens duomeny tvarkyma;

23.5. reikalauti perkelti Asmens duomenis;

23.6. nesutikti dél Asmens duomeny tvarkymo, kai Asmens duomeny tvarkymas

grindZiamas biitinybe uZtikrinti teis€tus Duomeny valdytojo arba Treciosios Salies

interesus;

23.7. atSaukti duota sutikimg dél Asmens duomeny tvarkymo.
24. Duomeny subjektams teikiamoje informacijoje, pavyzdziui, Istaigos internetingje
svetainéje paskelbtoje Privatumo politikoje yra pateikiami kontaktiniai duomenys, kuriais jie
gali kreiptis dél savo teisiy jgyvendinimo. Duomeny subjekty prasymai, pateikti Kitais
kontaktiniais duomenimis taip pat privalo bati priimami.
25. Visi prasymai, kuriuos Jstaiga gauna dél Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo turi biiti
perduoti ar persiysti DAP. [staigos darbuotojai, kurie priZiiiri jeinan¢ig Jstaigos komunikacija,
privalo uZztikrinti, kad gauti Duomeny subjekty prasymai biity atpaZinti ir perduoti DAP ne
véliau kaip per 1 (vieng) darbo dieng.
26. Detali informacija apie Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo organizavimg yra
pateikiama Duomeny subjekty uzklausy administravimo tvarkoje (Politikos priedas Nr. 2).



VII1. TRECIUJU SALIU PRASYMAI ATSKLEISTI ISTAIGOS TVARKOMUS
ASMENS DUOMENIS

27. Bet kuris Jstaigos darbuotojas, gaves TreCiyjy Saliy paklausimg, kuriame praSoma
atskleisti Jstaigos tvarkomus Asmens duomenis, prie$ juos atskleidziant turi konsultuotis su
DAP.
28. Asmens duomenys atskleidziami tik jsitikinus, kad:
28.1. tokiam reikalavimui yra pagrjstas teisinis pagrindas (pavyzdziui, prievolé
suteikti ikiteisminiam tyrimui reikalingg informacijg);
28.2. praSyme konkreciai nurodytas (-i) Asmens duomeny teikimo tikslas (-ai);
28.3. atskleidziama tik tiek Asmens duomeny, kiek yra biitina pateiktam prasymui
ivykdyti;
28.4. neatskleidziami nesusijusiy su prasymu Duomeny subjekty Asmens duomenys;
28.5. Asmens duomenys perduodami saugiu budu.

IX. DUOMENU TVARKYTOJAI

29. [staiga Asmens duomeny tvarkymui [staigos vardu pasitelkia tik tuos Duomeny
tvarkytojus, kurie uZtikrina atitikti BDAR ir tokj pati Asmens duomeny saugumo lygi, koks
yra nustatytas Sioje Politikoje.

30. Uz Duomeny tvarkytojy atrankg Jstaigoje yra atsakingi Procesy Seimininkai. Jie uztikrina,
kad su esamais Duomeny tvarkytojais yra pasiraSytos Jstaigos patvirtintos Asmens duomeny
tvarkymo sutartys, kuriose nustatytos Duomeny valdytojo ir Duomeny tvarkytojo teisés bei
pareigos.

31. Jeigu Duomeny tvarkytojas pateikia siilymg arba Proceso $eimininkas ketina nustatyti
kitokias salygas nei nustatytas tipinéje Asmens duomeny tvarkymo sutarties formoje, pries
sudarant §ig sutartj Proceso Seimininkas kreipiasi j DAP, informuodamas apie ketinima
nustatyti kitokias salygas. Tokiu atveju Asmens duomeny tvarkymo sutartis gali biiti sudaryta
tik gavus rastiskag DAP sutikima.

32. Duomeny tvarkytojams, kuriy Asmens duomeny tvarkymo operacijos yra vertinamos kaip
itin aukstos rizikos, gali biiti nustatomos papildomos instrukcijos.

33. Duomeny tvarkytojo atrankos ir rizikos vertinimo saglygos nurodomos Darbo su duomeny
tvarkytojais tvarkoje (Politikos priedas Nr. 4).

X. DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

34. DAP ir Procesy Seimininkai privalo uztikrinti, kad visi Jstaigos darbuotojai suprasty savo
pareigas ir atsakomybes, susijusias su Asmens duomeny tvarkymu. Darbuotojy pareigos ir
atsakomybeés turi buti pateiktos darbuotojams jy jdarbinimo metu.

35. Istaigos darbuotojai privalo saugoti Asmens duomeny konfidencialuma ir neturi teisés
atskleisti §iy duomeny tretiesiems asmenims (i§skyrus tuos, kurie teisés akty nustatyta tvarka
turi tokig teise), iskaitant ir Kitus Istaigos darbuotojus, kurie neturi teisés susipazinti su
Asmens duomenimis, nepriklausomai nuo to, kokiu bidu jie Siuos duomenis gavo.



Konfidencialumo taisyklé taikoma tiek tais atvejais, kai darbuotojui prieiga prie Asmens
duomeny suteiké Jstaiga, tiek tais atvejais, kai darbuotojas pats suzinojo Asmens duomenis.
36. Darbuotojai privalo riipestingai elgtis su informacija, kurioje yra Asmens duomenys
(nepriklausomai nuo jos laikymo formos) ir déti visas pastangas, kad Sios informacijos
nesuzinoty tretieji asmenys (iSskyrus tuos, kurie teisés akty nustatyta tvarka turi tokia teisg),
iskaitant kitus Jstaigos darbuotojus, kurie neturi teisés susipazinti su Asmens duomenimis.
37. Istaigos darbuotojai privalo tvarkyti tik tuos Asmens duomenis, kurie yra bitini jy pareigy,
darbo funkcijy atlikimui, taip pat tik tais tikslais, kuriais butina tvarkyti Asmens duomenis,
siekiant tinkamai jgyvendinti jy darbo funkcijas.

38. [staigos darbuotojai pastebéje, kad jiems arba kitiems Jstaigos darbuotojams yra suteikta
prieiga prie Asmens duomeny, Kuriy tvarkymas néra bitinas jy darbo funkcijy atlikimui, taip
pat jtare ar suzinoj¢, kad Asmens duomenys buvo neteisétai, netinkamai tvarkomi, privalo
apie tai nedelsiant informuoti Proceso Seimininka ir DAP.

39. Asmens duomeny naudojimas, tvarkymas ne su darbo funkcijomis susijusiais, asmeniniais
tikslais yra draudziamas. Toks Asmens duomeny tvarkymas bei naudojimas gali buti
traktuojamas kaip SiurkStus darbo pareigy pazeidimas.

40. Istaigos darbuotojai, kurie nesilaiké Politikos 34-39 straipsniuose nustatyty reikalavimy
atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

41. Istaiga uztikrina darbuotojy teisiy jgyvendinima, susijusi su jy Asmens duomeny
tvarkymu [staigos veikloje.

42. Darbuotojy teisés ir pareigos detaliai aprasytos Darbuotojy Asmens duomeny saugojimo
politikoje (Politikos priedas Nr. 5) ir kituose [staigos dokumentuose, reglamentuojanciuose
darbo tvarkos taisykles.

43. Su Jstaigos darbuotojy teises ir pareigas reglamentuojanciais dokumentais darbuotojai
privalo susipazinti prie§ pradedami vykdyti darbo funkcijas Istaigoje.

XI. RIZIKOS VERTINIMAS

44. Siekiant jvertinti pavojy atitinkancio lygio sauguma tvarkant Asmens duomenis,
Istaigoje turi biiti jgyvendinamos tinkamos techninés ir organizacinés priemonés. [staiga,
parinkdama ir jgyvendindama tinkamas technines ir organizacines priemones Asmens
duomeny tvarkymo saugumui uZtikrinti vadovaujasi ENISA gairémis, taip pat kitomis
Istaigos veiklai aktualiomis rekomendacijomis, pavyzdziui, VDAI gairémis.

45. Techninés ir organizacinés priemones, taikytinos Asmens duomeny tvarkymo
operacijoms parenkamos tik jvertinus Siy operacijy keliamus jvairios tikimybés ir rimtumo
pavojus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, kurie kyla dél Asmens duomeny tvarkymo,
pavyzdziui, del nety€inio arba neteiséto persiysty, saugomy ar kitaip tvarkomy Asmens
duomeny sunaikinimo, praradimo, pakeitimo, atskleidimo be leidimo ar neteisétos prieigos
prie jy.

46. Uz rizikos vertinimo atlikimg ir patvirtinty rekomenduojamy saugumo priemoniy
igyvendinimo kontrolg¢ Istaigoje yra atsakingas Informaciniy technologijy specialistas.



47. Pakartotinis rizikos vertinimas gali buti atlickamas pasikeitus Asmens duomeny tvarkymo
operacijy pobiidziui arba pradedant naujg Asmens duomeny tvarkymo operacija.

48. Detali informacija apie rizikos vertinimo procesg ir Jstaigos taikomas technines ir
organizacines priemones yra pateikta Informacinés sistemos saugos politikg
reglamentuojanéiuose dokumentuose'.

XI1. PDAV ATLIKIMAS

49. Tais atvejais, kai dél Asmens duomeny tvarkymo rasies, pavyzdziui, kai yra naudojamos
naujos technologijos ir atsizvelgiant j §iy duomeny tvarkymo pobiuidj, aprépti, konteksta ir
tikslus, fiziniy asmeny teiséms bei laisvéms gali kilti didelis pavojus, Istaigoje yra atliekami
numatomy Asmens duomeny tvarkymo operacijy PDAV.

50. Uz PDAV ataskaity atlikima yra atsakingi Procesy Seimininkai. Atliktos PDAV ataskaitos
turi biti pateiktos DAP vertinimui.

51. Infomacija, kurioms Asmens duomeny tvarkymo operacijoms PDAV yra privalomas ir
PDAV ataskaitos forma yra pateikta Poveikio duomeny apsaugai vertinimo tvarkoje
(Politikos priedas Nr. 3).

XIII. ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU ESKALAVIMAS

52. Kiekvienas [staigos darbuotojas, kuris pastebéjo Asmens duomeny saugumo pazeidima,
privalo nedelsdamas apie tai pranesti DAP ir Proceso Seimininkui, kuriam papildomai
pateikiama su Asmens duomeny saugumo pazeidimu susijusi informacija. Toks praneSimas
turi pirmenybe pries visas Kitas [staigos darbuotojo atliekamas darbo funkcijas.

53. Proceso Seimininkas atsako uz Asmens duomeny saugumo pazeidimy identifikavima,
tyrima, rizikos Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms jvertinimg. DAP yra jpareigotas atlikti
Asmens duomeny pazeidimo fiksavima, pranesima [staigos vadovybei, taip pat yra atsakingas
uz Prieziiiros institucijos ir Duomeny subjekty informavima.

54. Detaliai Asmens duomeny saugumo pazeidimo nustatymo ir eskalavimo procesas yra
apraSomas Asmens duomeny saugumo pazeidimy valdymo tvarkoje (Politikos priedas Nr. 1).

XIV. VIDAUS PROCESU STEBESENA

55. Siekiant uztikrinti nuolatinj Istaigos veiklos atitiktj taikomiems teisiniams reikalavimams,
Istaigoje yra vykdoma vidaus Asmens duomeny apsaugos atitikties stebésena, kuri susideda
1§ kasdienio Jstaigos veiklos steb&jimo, periodinio Asmens duomeny apsaugos atitikties
vertinimo, periodinés vidiniy procesy, procediiry ir tvarky perziiiros.

56. Istaigos veikloje uztikrinama, kad bet kuris pastebétas galimas neatitikimas Asmens
duomeny apsaugos reikalavimams biity atskleistas, iSnagrinétas ir iSsprestas operatyviai.

57. Bet kuris Istaigos darbuotojas, manantis ar jtariantis, kad Istaigos taikomos Asmens
duomeny tvarkymo priemonés, iy duomeny tvarkymo apimtis, procediiros, techniniy ar
organizaciniy apsaugos priemoniy nepakankamumas ar netinkamas taikymas paZeidZia
taikomus teisinius reikalavimus, turi apie tai pranesti Proceso Seimininkui arba DAP.



58. Proceso Seimininkas ir DAP turi nedelsiant pradéti gauto Jstaigos darbuotojo pranesimo
apie neatitikimg teisiniams reikalavimams tyrimg, paskirdamas uz tyrimg atsakinga asmenj,
kuris surinkty reikiamg informacijg, gauty neatitikimo teisiniams reikalavimams jvertinima ir
iSvadas, taip pat pateikty sitilymus dél reikiamy pakeitimy poreikio jgyvendinimo.

59. Pagal sio tyrimo iSvadas Proceso Seimininkas arba keli Procesy Seimininkai suplanuoja
reikalingus pakeitimus, kurie uztikrinty atitiktj teisiniams reikalavimams, taip pat paskiria uz
ju igyvendinimg atsakingus asmenis ir stebi jy jgyvendinimg [staigoje.

XV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

60. Politika jsigalioja ja patvirtinus [staigos direktorei Istaigos nustatyta tvarka.
61. Su Politika ir jos pakeitimais supazindinami pasiraSytinai arba, esant techninéms
galimybés, supazindinamas elektroninémis priemonémis Visi Jstaigos darbuotojai,
dalyvaujantys Jstaigos vykdomose ar planuojamose Asmens duomeny tvarkymo operacijose.
62. Politika perzilirima reguliariai, atsizvelgiant | Istaigos organizacinés struktiiros, vidaus
procesy pasikeitimus, taciau ne re¢iau kaip 1 (viena) karta per metus.
63. Politikos perzitréjimo procesa organizuoja DAP.
64. Sios Politikos priedai:

64.1. Priedas Nr. 1 Asmens duomeny saugumo pazeidimy valdymo tvarka;

64.2. Priedas Nr. 2 Duomeny subjekty uzklausy administravimo tvarka;

64.3. Priedas Nr. 3 Poveikio duomeny apsaugai vertinimo tvarka;

64.4. Priedas Nr. 4 Darbo su duomeny tvarkytojais tvarka;

64.5. Priedas Nr. 5 Darbuotojy asmens duomeny saugojimo politika.

64.6. Priedas Nr. 6 Sutikimas dél vaizdo naudojimo VS| Rokiskio rajono ligoninés

veiklos vieSinimo tikslais.

i 1. Panevézio regiono asmens sveikatos prieZiiiros jstaigy informacinés sistemos duomeny saugos nuostatai

2. Panevézio regiono asmens sveikatos priezitiros jstaigy informacinés sistemos saugaus elektroninés informacijos
tvarkymo taisyklés;

3. Panevézio regiono asmens sveikatos prieziiiros jstaigy informacinés sistemos naudotojy administravimo
taisyklés;

4. Informacinés sistemos veiklos testinumo valdymo planas.



