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VIESOSIOS ISTAIGOS ROKISKIO RAJONO LIGONINES
VIDAUS MEDICININIO AUDITO PADALINIO AUDITORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vidaus medicininio audito padalinio auditoriy (toliau — auditorius) vieSo konkurso biidu
priima j darbg ir teisés akty nustatyta tvarka atleidZia i$ darbo jstaigos vadovas.

2. Auditorius darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir audito jstatymu,
Lietuvos Respublikos sveikatos priezitirg reglamentuojanciais jstatymais, Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro jsakymais ir kitais teisés aktais, medicinos ir higienos normomis, Vs
Rokiskio rajono ligoninés jstatais, jstaigos vadovo jsakymais, jstaigos darbo tvarkos taisyklémis,
kitomis vidaus tvarkomis, kokybés vadybos sistemos dokumentais, darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijomis, $iuo pareigybés apraSymu bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais pareigybés
reikalavimy ir funkcijy vykdyma.

3. Auditorius tiesiogiai pavaldus vidaus medicininio audito padalinio (toliau- Padalinio)
vedéjui.

4. Auditorius uz padarytas klaidas, aplaiduma, netinkamg jam priskirty funkcijy vykdyma
ar bioetikos reikalavimy, asmens duomeny pazeidima, taip pat uz pareigy virSijimg atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

1. BENDRIEJI IR SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

5. Auditorius turi atitikti Siuos bendruosius kvalifikacinius reikalavimus:

5.1. biiti Lietuvos Respublikos pilie¢iu ar asmeniu, turin¢iu leidimg nuolat gyventi
Lietuvos Respublikos teritorijoje teisés akty nustatyta tvarka;

5.2. mokéti valstybing kalbg pagal treCigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija,
nustatyta pagal Valstybineés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos apraso,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos moké¢jimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos apraSo patvirtinimo*
(aktualia redakcija), nuostatas;

5.3. tureti aukstaji ar jam prilyginta sveikatos moksly studijy krypties grupés, teisés studijy
krypties grupés, socialiniy moksly studijy krypties grupés ekonomikos studijy krypties iSsilavinima;

5.4. turéti ne mazesnj kaip vieny mety darbo staza sveikatos prieziiiros srityje;

5.5. biiti pabaiges ne maziau kaip 24 val. trukmés vidaus medicininio audito ziniy ir
1gudziy jgijimo kursa pagal tobulinimosi programg, suderintg su Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerija, ir turéti tai patvirtinancius dokumentus.

6. Auditorius turi atitikti Siuos specialiuosius kvalifikacinius reikalavimus:

6.1. iSmanyti ir gebéti taikyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus, sveikatos apsaugos ministro jsakymus bei kitus teisés aktus,
reglamentuojancius jstaigy vidaus kontrole, sveikatinimo veiklos planavima, organizavimg ir
vykdyma,

6.2. zinoti auditavimo principus:

6.3. Zinoti asmens duomeny apsaugos principus;

6.4. iSmanyti antikorupcinés aplinkos formavimo principus;

6.5. turéti gerus bendravimo jgiudzius, greitai orientuotis situacijose, turéti puikius
analitinius sugeb¢jimus, buti patikimas, saziningas, gebeti dirbti savarankiSkai ir komandoje,
pasizymti lojalumu jstaigai;



2

6.6. mokéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rySio priemonémis (dokumenty
rengimo ir apdorojimo programomis, interneto narsykle, elektroninio pasto programa;

6.7. gebéti savarankiskai rinktis darbo metodus, plnuoti ir organizuoti svao darba,
analitiSkai jvertinti ir apibendrinti problemas, gebéti valdyti, kaupti, analizuoti, sisteminti,
apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

6.8. iSmanyti ir zinoti darbo saugos, sveikatos darbe bei prieSgaisrinés saugos
reikalavimus;

6.9. zinoti bei gebéti taikyti dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos reikalavimus,
turéti raStvedybos jgiidziy, sklandziai reikSti mintis rastu ir zodziu;

6.10. buti nepriekaistingos reputacijos (elgesys ar veikla nepazeidziant profesinés etikos
ir deontologijos normy).

I11.  AUDITORIAUS FUNKCIJOS

7. Auditorius vykdo sias funkcijas:

7.1. dalyvauja nustatant jstaigos sveikatos prieziiiros paslaugy kokybés politika, tikslus ir
uzdavinius, jstaigos veiklos kokybés rodiklius, tiria ir vertina jstaigos valdyma, rizikos valdymg ir
vidaus kontrole, teikia pasiilymus Padalinio vedéjui Padalinio iskelty tiksly ir uzdaviniy
jgyvendinimui;

7.2. dalyvauja rengiant vidaus medicininio audito veiklos aprasa;

7.3. dalyvauja sudarant metinj jstaigos vidaus medicininio audito plana;

7.4. atlieka planinius vidaus medicininius auditus pagal jstaigos vadovo patvirtintg metinj
plana;

7.5. atlieka neplaninius vidaus medicininius auditus pagal jstaigos vadovo suformuluotas
uzduotis;

7.6. tikrina ir vertina sveikatos priezitiros paslaugy kokybe, jstaigos struktiiriniy padaliniy
veiklos atitikimg Lietuvos Respublikos jstatymy bei Kity teisés akty, kokybés sistemos dokumenty
reikalavimams;

7.7. atlikty vidaus medicininiy audity ataskaitas su i§vadomis ir sitilymais teikia Padalinio
vedéjui;

7.8. organizuoja nepageidaujamy jvykiy ir neatitik¢iy registravima, atlieka jy priezasciy
analizg ir sitilo Padalinio vedéjui, jstaigos vadovui prevencines priemones;

7.9. rengia ir apibendrina informacija apie pacienty pasitenkinimg gautomis sveikatos
prieziiiros paslaugomis;

7.10. pagal savo kompetencija nagrinéja pacienty skundus ir jy analizés iSvadas su
sitilymais teikia Skyriaus vedéjui,

7.11. jstaigos vadovui pavedus, atstovauja jstaigai santykiuose su institucijomis,
kontroliuojanc¢iomis sveikatos priezitiros paslaugy kokybe;

7.12. atlieka diagnostikos, gydymo, slaugos protokoly, procediiry ir kity kokybés vadybos
dokumenty taikymo priezitira;

7.13. kontroliuoja jstaigoje medicininés dokumentacijos pildyma;

7.14. esant poreikiui dalyvauja rengiant jstaigos dokumentus, susijusius su sveikatos
prieziiiros paslaugy kokybeés uZztikrinimo veikla;

7.15. analizuoja sveikatos priezitiros paslaugy kokybés gerinimo veikla, dalyvauja
rengiant vidaus medicininio audito veiklos meting ataskaita;

7.16. vertina jstaigos sveikatos priezitros specialisty veikla, susijusig su asmens sveikatos
priezitros paslaugy teikimo kokybe;

7.17. Auditorius turi laikytis $iy auditavimo principy:

7.17.1. nepriklausomumo (audito nesaliSkumo ir audito iSvady objektyvumo pagrindas):
visais atvejais auditoriai turi biiti nepriklausomi nuo audituojamos veiklos, auditus atliekantys
auditoriai neturi buti pavaldis audituojamo proceso vadovams;

7.17.2. principingumo ir profesinio atidumo: savo darbg atlikti saziningai, kruopsciai ir
atsakingai, objektyviai ir neSaliskai laikytis visy teis€s akty reikalavimy ir jiems patiems juos atitikti;
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7.17.3. saziningo audito informacijos pateikimo: audito duomenys, ataskaitos turi tiksliai
atspindéti audito veiklas, neiSsprestus auditoriy ir audituojamo subjekto nesutarimus ar reikSmingas
klititis atliekant audita;

7.17.4. konfidencialumo (informacijos saugumo): auditoriai privalo neatskleisti,
neperduoti ir nesudaryti salygy susipazinti su audito metu gautais asmens duomenimis né vienam
asmeniui, kuris neturi teis€s jais naudotis, ir saugoti audito metu tvarkomy asmens duomeny paslaptj
peréjus dirbti j kitas pareigas ar pasibaigus darbo santykiams;

7.17.5. jrodymais pagristo pozitrio: audito jrodymai turéty buti patikrinti ir iSvados
pagrjstos prieinama informacija.

7.18. teisés akty nustatyta tvarka periodiskai kelia kvalifikacija (privalomojo
kvalifikacijos tobulinimo metu kas penkerius metus ne maziau kaip 12 val. dalyvauja suderintuose
su Sveikatos apsaugos ministerija tobulinimosi renginiuose su medicininio audito veikla susijusiose
srityse: sveikatos prieziliros vadybos, medicininio audito, sveikatos priezitiros administravimo,
nepageidaujamy jvykiy bei neatitik¢iy registravimo, prevencijos bei rizikos valdymo);

7.19. laikosi profesinés etikos principy, gerbia pacienty, bendradarbiy, kity asmeny
teises ir jy nepazeidzia, saugo profesing paslapt] ir visg informacijg apie pacienta, kitus asmenis
laiko konfidencialia; kitiems asmenims §i informacija gali buti atskleista Europos Sgjungos ir
Lietuvos Respublikos teisés aktais nustatytais pagrindais ir tvarka;

7.20. laikosi darbo drausmés, darby saugos, prieSgaisrinés saugos instrukcijy
reikalavimy, aseptikos, anticeptikos, higienos normy reikalavimy;

7.21. teikia informacija, pasiilymus Padalinio veiklos organizavimo, tobulinimo bei
optimizavimo klausimais Padalinio vedéjui;

7.22. analizuoja savo darbo rodiklius,

7.23. nuolat seka informacija, skelbiamg jstaigos internetiniame puslapyje;

7.24. nepriima dovany, paslaugy ir elgiasi taip, kad savo veiksmais neprovokuoty
paciento, jo artimyjy, giminaiciy ar kity paciento atstovy;

7.25. jstaigos vadovo pavedimu dalyvauja veiklos projekty, darbo grupiy, komisijy ir
pan. veikloje;

7.26. dalyvauja padalinio darbuotojy gamybiniose ir bendruose darbuotojy
susirinkimuose;

7.27. Kkaupia ir sistemina norming bei metoding medziaga, reikalingg savo bei Padalinio
funkcijoms atlikti ir uZdaviniams jgyvendinti;

7.28. teisés akty nustatyta tvarka periodiskai tikrinasi sveikata;

7.29. racionaliai naudoja materialinius iSteklius;

7.30. esant poreikiui pavaduoja laikinai nesantj (atostogy, nedarbingumo ir pan.
atvejais) Padalinio darbuotoja savo kompetencijos ribose;

7.31. Padalinio ved¢jo, jstaigos vadovo pavedimu vykdo ir kitas Siame pareigybés
apraSyme nenurodytas funkcijas, jeigu tai biitina siekiant uZtikrinti kokybiska jstaigos ir/ar
Padalinio darbg ir/ar pasiekti jstaigos strateginius tikslus.

SusipaZzinau ir jsipareigoju vykdyti:

(darbuotojo vardas ir pavardé, paraSas, data)



