PATVIRTINTA
direktoriaus 2023 m.
birzelio 1 d. jsakymu Nr. V-
8712

VSI ROKISKIO RAJONO LIGONINES VEIKLOS PLANAS
2023 METAMS

VieSosios jstaigos mety veiklos planas parengtas, vadovaujantis jstaigos Strateginiu veiklos
planu bei Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2023 m. geguzes 30 d. jsakymu Nr. V-
628 patvirtintu ,,Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy ir biudZetiniy jstaigy, teikianciy
asmens sveikatos priezitiros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2023 mety siektiny
reik$miy sarasu®.
Veiklos plane 2023 metams, i$skiriamos 3 pagrindiniai veiklos prioritetai, j kuriuos ligonine
orientuojasi, jgyvendindama numatyta plana. Tai - orientacija j pacientg, darbuotojy ugdymas ir
motyvavimas bei efektyvus valdymas.

I. PRIORITETAS. ORIENTACIJA | PACIENTA

Ligoniné siekia tenkinti pacienty asmens sveikatos prieziliros paslaugy poreikius,
likesc¢ius bei pasitenkinimg jomis. Numato didinti asmens sveikatos priezitiros paslaugy apimtis,
gerinti ambulatoriniy paslaugy prieinamuma, vykdant konsultaciniy ambulatoriniy paslaugy plétra,
kurti teigiamg mikroklimatg stacionaro skyriuose.

Eil. Uzdavinys Veiksmai Rezultatas Ivykdymo | Atsakingi
Nr. terminas | asmenys
1. Didinti pacienty | Apklausti 10 | Pacienty 2023 Skyriy VY.
pasitenkinimo proc. pacienty pasitenkinimo metai slaugytojos
istaigos teikiamomis jstaigos
asmens  sveikatos teikiamomis
priezitiros paslaugomis
paslaugomis lygj lygis ne maziau
kaip 0,9 balo
2. Informaciniy Uztikrinti 100 proc. ASPI | 2023 IT specialistas,
technologijy pacienty registracijy metai konsultacijy ir
diegimas ir plétra elektroninés specializuotoms diagnostikos
registracijos ambulatorinéms skyriaus
sistemos paslaugoms vedéjas
veikima, jstaigos | gauti atlickama
internetines per  ISanksting
svetaines pacienty
iSsamuma, registracijg
darbuotojy darbo | (IPR)
kriivio apskaita,
plésti jstaigos
dalyvavimo
elektronineje
sveikatos
sistemoje masta




[staigoje taikyti
kovos su korupcija
priemones,
numatytas
Sveikatos apsaugos
ministro
tvirtinamoje
Sveikatos prieziliros
srities korupcijos
prevencijos
programoje

Parengti ir atlikti
pacienty
apklausas

staiga jtraukta j

Skaidriy asmens
sveikatos
prieziiiros
jstaigy sarasa

2023
metai

Administracija

II. PRIORITETAS. ZMOGISKUJU ISTEKLIU STIPRINIMAS

2023 metais jstaiga planuoja toliau vystyti organizacijos viding struktiirg, ugdyti darbuotojy

kompetencijas, tobulinti darbuotojy darbo apmokejimo — sistema, sudaryti palankias darbo salygas.
pritraukti jaunus specialistus.

Eil. Uzdavinys Veiksmai Rezultatas Ivykdymo | Atsakingi
Nr. terminas | asmenys
L. ASP] vidutinio darbo | Atsizvelgiant [staigos 2023 Administracija
uzmokes¢io augimas, | asmens sveikatos | vidutinio darbo | metai
lyginant su praéjusiais | prieziliros uzmokes¢io
metais paslaugy jkainiy | augimas ne
padidinima, mazesnis kaip 8
didinti jstaigos proc.
darbuotojy darbo
uzmokestj
2. Ugdyti darbuotojy Sudaryti Kvalifikacijos 2023 Skyriy ved¢jai,
kompetencijas palankias sglygas | kélimo sgnaudos | metai vyr. slaugos
istaigos sudaro ne administratore
darbuotojy maziau kaip
kvalifikacijos 0,15 proc. ASP]
tobulinimui, jy darbo
metu mokant uzmokescio
darbuotojui darbo | sgnaudy,
uzmokestj ir nejskaitant
apmokant darbdavio
kvalifikacijos socialinio
kelimo iSlaidas draudimo
imoky
3; Kurti j rezultatus Perzitiréti darbo | Atnaujinta Iki 2023 Administracija,
orientuotg darbo uzmokescio Metodika mety gydytojy ir
uzmokescio sistemg | apmokéjimo pabaigos | slaugytojy
metodika profesines
sajungos,
darbo taryba
4. Tirti darbuotojy Sukurti Ne maziau 2 2023 Skyriy ved¢jai,
poreikius, lukes¢ius | darbuotojy apklausos metai VyT.
slaugytojos




bei pasitenkinimg
darbo salygomis

apklausos anketa
ir atlikti apklausa

Pritraukti jaunus
specialistus

Ypac triikkstant
vidaus ligy
gydytoju,
jdarbinti naujg
specialista.
Trukstant
bendrosios
praktikos
slaugytojy
sudaryti sutartis
su mokslo
jstaigomis deél
besimokanciy
slaugytojy
studijy
finansavimo ir jy
darbo ligonineje
po studijy.
Trikstant
slaugytojy
pade¢jejy, skatinti
ir sudaryti
istaigoje
dirbanc¢ioms
valytojoms
salygas kelti
kvalifikacijg
dirbant ir tapti
slaugytojy
padéjejomis

[darbinti 1
vidaus ligy
gydytoja ne
maziau vieno
etato darbo
kriiviu.
Sudaryti ne
maziau kaip 2
sutartis dél BPS
rengimo.

Ne maziau kaip
2 valytojos
igyja slaugytojo
padéjéjo
profesing
kvalifikacija

Iki 2023
mety
pabaigos

Administracija

III. PRIORITETAS. EFEKTYVUS VALDYMAS

Siekiant iSlaikyti asmens sveikatos prieZiliros paslaugy kokybe ir jy prieinamuma rajono

gyventojams bei jstaigos finansinj stabiluma, planuojama racionaliai naudoti Zmogiskuosius ir
materialinius iSteklius, pritraukti papildomus finansavimo 3altinius, didinti pacienty gydymo

efektyvuma.
Eil. Uzdavinys Veiksmai Rezultatas Ivykdymo | Atsakingi
Nr. terminas | asmenys
1. Racionaliai naudoti Kontroliuoti Teigiamas Administracija,
zmogiskuosius ir vie$ojo pirkimo Istaigos skyriy vedéjai,
materialinius sutarciy finansinés 2023 vyr. slaugos
iSteklius vykdyma, darbo | veiklos metai administratoré
uzmokescio rezultatas
paskai¢iavimo

dokumentus




Taupiai naudoti Kontroliuoti [staigos sgnaudy | 2023 Administracija
materialinius atsargy valdymo metai
iSteklius sunaudojima, iSlaidoms dalis
darbo 2.4 (proc.) nuo
uzmokesc€io visy jstaigos
paskaiCiavima sanaudy
Finansiniy Kontroliuoti [staigos 2023 Administracija,
jsipareigojimy atsiskaitymus su | finansiniy metai buhalterija
kontrole tiekéjais, mety isipareigojimy
pabaigai sudaryti | dalis nuo
tarpusavio metinio jstaigos
atsiskaitymy biudzeto koef.
suderinimo aktus | ne daugiau 0,14,
su kiekvienu nejskaitant
tiekeju jsipareigojimy
darbuotojams
Pritraukti papildomus | Teikti paraiSkas Per pastaruosius | 2021-2023 | Administracija
finansavimo $altinius | finansavimui i$ 3 metus jstaiga | metai
rajono yra pasirasiusi
savivaldybes maziausiai 2
gauti, vykdyti/ sutartis, pagal
dalyvauti ES kurias gauna
struktiiriniy papildoma
fondy lésomis finansavima
finansuojamuose
projektuose
Uztikrinti jstaigos Nuolat atlikti Kritinis 2023 Administracija
mokumag likvidaus jstaigos | likvidumo metai
trumpalaikio rodiklis ne
turto ir maziau kaip 0,8
trumpalaikiy
jsipareigojimy
santykio
stebéseng
Trumpinti viduting Operatyviai atliki | Vidutiné 2023 Direktoriaus
hospitalizuoty paciento iStyrima, | chirurgijos metai pavaduotoja
pacienty gydymo skirti efektyvy profilio medicinai,
trukme gydyma paslaugy skyriy vedéjai
gydymo trukmé
—ne ilgiau kaip
6,8 dienos,
vidutiné
terapijos profilio
paslaugy
gydymo trukme
—ne ilgiau kaip
7,1 dienos
Racionaliai Didinti lovos Aktyvaus 2023 Direktoriaus
panaudoti aktyvaus uzimtumo laikg gydymo lovy metai pavaduotoja
gydymo lovas uzimtumas ne medicinai,

skyriy ved¢jai




maziau kaip 70

proc.
Efektyviai panaudoti | Didinti Kompiuterinés | 2023 Direktoriaus
brangius medicinos kompiuterines tomografijos metai pavaduotoja
prietaisus tomografijos aparato apkrova medicinai,

procediiry skai¢iy | ne maziau kaip skyriy vedéjai

15 tyrimy per

vieng darbo

dieng
Vykdyti Rasti partnerius Konsoliduoty 2023 Vyr.
konsoliduotus ju vykdymui vieSyjy pirkimy | metai ekonomiste

vieSuosius pirkimus

skaicius ne
maziau kaip du




